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eJobs: 420.000 de romani si-au cautat un loc de munca in ultimele trei luni

Aproape 4 milioane de aplicari au fost inregistrate in perioada iunie-august pe piata muncii, fiecare luna
depasind recordul dinaintea pandemiei, respectiv de 1,1 milioane de aplicari pe luna, numarul celor care
si-au cautat un job fiind de 420.000, potrivit platformei de recrutare online eJobs.ro.

"Vara aceasta a doborit toate recordurile pe piata muncii, dupa ce, tot anul acesta, Romania a atins cea mai mare
rata a somajului din ultimii patru ani. Astfel, cautarile de joburi au atins praguri record, in special in ultimele trei
luni, vara fiind, in mod traditional, una dintre cele mai linistite perioade ale anului, cAnd candidatii erau mai
degraba preocupati de concedii decét de schimbari in viata profesionala”, se precizeaza intr-un comunicat remis
miercuri AGERPRES de platforma de recrutare online.

Potrivit sursei citate, in perioada iunie-august au fost Inregistrate aproape 4 milioane de aplicari, fiecare luna
depasind recordul dinaintea pandemiei, respectiv de 1,1 milioane de aplicari pe luna.

"Daca in ianuarie sau in februarie angajatorii se plangeau ca nu gasesc suficienti candidati, acum sunt pozitii
pentru care cu greu fac fata volumului de CV-uri primite. Aceasta mobilizare masiva s-a vazut 1n toata tara, nu
doar in Capitala, candidatii devenind extrem de atenti la joburile scoase 1n piata, dar si mult mai flexibili decat
péana acum. Vedem tineri care se angajeaza mult mai devreme, candidati mai dispusi decat Tnainte la reconversie,
dar si specialisti care, cel putin pentru moment, accepta si pozitii sub nivelul lor de experienta si pregatire. O alta
concluzie a ultimelor luni a fost distantarea fata de ofertele de joburi pentru strainatate, dar si faptul ca interesul
pentru locurile de munca remote a crescut semnificativ. Au aparut, de altfel, si mii de astfel de joburi, spre
deosebire de perioada dinaintea declansarii pandemiei, cidnd aveam un numar relativ redus de optiuni work from
home", a afirmat Bogdan Badea, CEO eJobs Roménia.

Potrivit datelor platforma de recrutare online, 1n iunie, iulie si august au fost 420.000 de candidati aflati In cautarea
unul loc de munca, dintre care aproximativ 100.000 au fost candidati noi pe www.ejobs.ro. Cei mai multi au fost
din categoria de varsta 25-35 de ani, urmati de cei cu varste cuprinse intre 18 si 24 de ani.

In ultimele trei luni, angajatorii au scos in piata peste 90.000 de joburi, domeniile pentru care s-au cautat cei mai
multi angajati fiind vanzari, productie, [T/telecom, call center/BPO sau banking.

"Vara aceasta au lipsit din topul angajatorilor turismul si horeca, insa ne asteptam la o revenire, chiar si pe acest
segment, din toamna. De altfel, incepand cu aceasta luna, vom vedea o crestere a numarului de joburi pe toate
domeniile", mai spune Bogdan Badea.

Lansata in 1999, eJobs este prima platforma de recrutare lansata in Romania. eJobs Roménia apartine companiei
Ringier Romania, parte din Ringier AG, compania internationala de media localizata in Zurich, Elvetia. eJobs.ro
are un numar de peste 4 milioane de CV-uri, mai mult de 2 milioane de utilizatori unici lunari si 7.000 de CV-uri
actualizate zilnic.

pagel/1



