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Slovacia, Bulgaria, Portugalia si România - cele mai mici rate ale locurilor de

munca vacante din UE

Rata locurilor de munca vacante din Uniunea Europeana s-a situat  la 2% în primul trimestru din 2021, în

crestere de la 1,8% în  precedentele trei luni si în perioada similara din 2020, arata datele  prezentate,

miercuri, de Oficiul European de Statistica (Eurostat).

În primul trimestru din 2021, statele membre cu cele mai scazute rate  ale locurilor de munca vacante erau Grecia

(0,3%), Spania (0,7%),  Slovacia, Bulgaria, Portugalia si România (toate cu 0,8%), în timp ce  tarile membre cu

cea mai ridicata rata a locurilor de munca vacante au  fost Cehia (5%), Belgia (3,5%) si Olanda (3%).

În zona euro, rata locurilor de munca vacante a fost de 2,1% în primul  trimestru din 2021, în crestere de la 1,9% în

precedentele trei luni, si  1,8% în perioada similara din 2020.

Comparativ cu situatia din primul trimestru din 2020, rata locurilor de  munca vacante a scazut în opt state

membre, a ramas stabila în cinci si a  urcat în 12 tari membre. Cele mai mari scaderi s-au înregistrat în  Cehia si

Luxemburg (ambele cu 0,7 pp) si Suedia (0,4 pp), iar cele mai  importante cresteri în Italia (0,8 pp), Lituania (0,5

pp) si Olanda (0,4  pp).

Pe sectoare de activitate, în România, rata locurilor de munca vacante  în primul trimestru din 2021 era de 0,7% în

industrie, constructii si în  servicii. La nivelul Uniunii Europene, rata locurilor de munca vacante  era de 1,9% în

industrie si constructii si de 2,1% în servicii.
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