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Pensii: CEDO condamna România pentru discriminare fata de femei

Curtea Europeana a Drepturilor Omului (CEDO) a condamnat marti România pentru ca nu a autorizat,

potrivit vechii legislatii, ca femeile sa lucreze la fel de mult timp ca barbatii în functii publice, transmite

France Presse.

 

Cu unanimitate, cei sapte judecatori ai instantei judiciare a Consiliului Europei au considerat ca România a

încalcat articolul din Conventia Europeana privind Drepturile Omului care interzice discriminarea în general.

 

Curtea fusese sesizata în 2018 si 2020 de doua femei carora li s-a impus sa renunte la locul de munca ca functionar

atunci când au împlinit vârsta de 60 de ani, în conditiile în care ele doreau sa continue sa lucreze.

 

La acea vreme, vârsta de iesire la pensie dintr-o functie publica era fixata la 65 de ani pentru barbati si la 60 de ani

pentru femei. Totusi, între timp legislatia a fost schimbata si functionarii barbati si femei pot începe sa se

pensioneze la aceeasi vârsta.

 

''Faptul ca reclamantelor nu li s-a permis sa continue sa lucreze (...) pâna când ele ar fi atins vârsta de pensionare

fixata pentru barbati constituie o discriminare bazata pe sex care nu era în mod obiectiv nici justificata, nici

necesara'', a estimat CEDO.

 

Statul român a fost condamnat la plata sumei de 7.500 de euro catre o reclamanta si de 1.600 de euro catre cealalta.
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