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Meet the Professionals | Din vorba in vorba cu Silviu Vasile, proaspat promovat
Partner in cadrul firmei Filip & Company, despre munca in echipa, talent, idealuri
si confirmari: “Momentul intrarii in profesie, primul ‘multumesc’ din partea unui
client, inchiderea cu succes a unor proiecte dificile sau chiar promovarea ca
partener sunt repere despre care Tmi voi aminti cu drag. Sunt increzator ca
momentele de implinire profesionala nu au fost inca epuizate”

Filip*Company "=

h avocatului Silviu Vasile, care a fost cooptat in
abilizeaza si mai mult pe tanarul profesionist.El
olutia sa, unul la care doar visa atunci cind

Y al e 2 | ¥ firesc, influentat Tn mod pozitiv si de faptul ca
avocatul a activat, in ultimii noua-zece ani, intr-un segment al dreptului care 1-a fascinat, astfel ca munca depusa
nu a fost resimfita ca un efort excesiv sau ca un sacrificiu.,,Totodata, am avut norocul sa lucrez alaturi de oameni
extraordinari, atat din perspectiva profesionala, cat si din perspectiva calitatii umane. Astfel, am reusit sa-mi
creionez profilul de avocat Intr-un mediu caracterizat de incredere si competenta. Acestea sunt principalele
ingrediente pe care le cautam i le cultivam printre colegii nostri: pasiune pentru activitatea desfagurata, dorinta de
dezvoltare si disponibilitatea pentru munca in echipa”, a subliniat Partenerul Filip & Company, intr-un interviu
acordat publicatiei noastre.

Din punctul sau de vedere, oamenii functioneaza cel mai bine atunci cind comunica si colaboreaza. ,,De aceea,
este important sa ne Inconjuram de persoane in care sa avem Incredere si care sa aiba incredere in noi. Totodata,
cred ca este important ca, inainte sa ne intrebam ce pot face altii pentru noi, sa facem o scurta introspectie $i sa ne
gandim ce putem face noi pentru altii. Nu Tn ultimul rind, cred ca lucrurile bune n viata necesita timp pentru a fi
realizate, fiind imposibila si, in anumite conditii, chiar indezirabila, obtinerea succesului peste noapte. Astfel,
rabdarea si perseverenta sunt virtuti pe care fiecare dintre noi ar trebuie sa le aiba sau, cel putin, pe care sa ni le
dorim sau catre care sa lucram”, este de parere avocatul.

Descopera oportunitatile de recrutare de pe LegiTeam! GRATUIT.
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Profesia de avocat este una care necesita anumite atribute fara de care atingerea unui anumit nivel este dificila.
Silviu Vasile nominalizeaza in aceasta categorie abilitatea de a intelege facil concepte complexe, creativitatea sau
abilitatile de comunicare, care sunt conditii necesare pentru dezvoltarea unui profesionist al dreptului.

Pe de alta parte, succesul 1n cadrul profesiei de avocat presupune o acumulare semnificativa de experienta,
succesele obtinute la anumite momente in timp avand in spate multe luni sau chiar ani de efort. ,,Asadar, as spune
ca niciunul dintre cele doua elemente, ,,munca” si ,,talent”, nu este suficient singur pentru succes ci, mai degraba,

cele doua sunt complementare”, puncteaza interlocutorul **Lawyer.

Pasiunea pentru Drept si perseverenta l-au ajutat sa evolueze

Silviu Vasile face parte din galeria tinerilor care au reusit, intr-un timp relativ scurt, sa atinga un nivel ridicat in
cariera. Drumul sau péna aici nu a fost unul lin, ci a implicat un efort sustinut, o pregatire continua si multa, foarte
multa munca.

,»sunt absolvent al Facultatii de Drept, Universitatea Bucuresti — promotia 2013 si membru al Baroului Bucuresti
din acelagi an. Inca de la inceput (si chiar din perioada facultatii), mi-am concentrat activitatea asupra domeniului
concurentei. Cred ca, desi un avocat trebuie sa aiba un pachet de cunostinte minime din mai multe arii de drept,
succesul profesional este in legatura directa cu specializarea intr-un numar limitat de domenii”, sustine avocatul.

In acelasi timp, precizeaza faptul ca, de-a lungul acestor ani, inclusiv datorita efervescentei domeniului in care
activeza - Dreptul concurentei, a avut oportunitatea de a contribui in cadrul unei multitudini de proiecte complexe,
precum investigatii ale Consiliului Concurentei in diferite sectoare ale economiei (asigurari, retail alimentar,
ecommerce) sau tranzactii avand un spectru local / regional in domenii precum sectorul farmaceutic, servicii
financiare etc. ,,Totodata, in ultimii ani, in urma interesului tot mai mare din partea clientilor nostri, am dezvoltat
practica Pharma & Life Sciences, concentrandu-ne pe aspectele de reglementare specifice atat medicamentelor, cat
si ale altor produse (precum dispozitivele medicale) sau serviciilor medicale”, completeaza interlocutorul Biz
Lawyer.

Pentru Silviu, ultimii noua ani, care au constituit calea de la junior associate la partener, au trecut foarte repede.
,»Desi drumul parcurs a implicat un volum semnificativ de munca — sunt de parere ca, indiferent de domeniul de
activitate, performanta se poate atinge doar prin depunerea unui efort important — nu l-am perceput ca fiind dificil
sau greu, ci mai degraba unul plin de provocari din care am avut de invatat si care m-au ajutat sa cresc. Cred ca
pasiunea pentru drept si perseverenta au contribuit la propria-mi dezvoltare, acestea fiind potentate de
oportunitatea de a lucra 1n cadrul unei echipe unde libertatea de exprimare, inclusiv profesionala, reprezinta un
principiu”, argumenteaza tanarul.

Privind spre viitor, Partenerul Filip & Company asteapta cu interes provocarile ce vor fi aduse de noul rol. Astfel,
pe langa continuarea furnizarii de servicii juridice la un nivel ridicat de calitate pentru clientii firmei de avocatura
si contributia la dezvoltarea activitatii pe care Filip & Company o deruleaza, unul dintre obiectivele sale este
reprezentat de sustinerea urmatoarei generatii de avocati. ,,Vedem la colegii nostri mai tineri un entuziasm
fantastic, care este dublat de pregatirea teoretica temeinica, astfel ca reteta succesului este deja scrisa $i mai
necesita doar punerea in aplicare”, nuanteaza Silviu Vasile.
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Opiniile unor profesionisti care ocupa poziii de  top 1in departamentele juridice ale unor companii
importante, pe platforma www.in-houselegal.ro. Urmareste temele dezvoltate de avocati sau membri  ai
comunitatii /n-houseLegal $i propune  subiecte.

Cercetare aprofundata si o atentie sporita la detalii in munca de zi cu zi

Focusat pe doua arii de practica extrem de interesante, Competition si Pharma & Life Sciences, Silviu Vasile
atrage atentia ca este vorba despre domenii caracterizate de o reglementare deosebita. Astfel, furnizarea unei
consultante la standarde inalte de calitate care, in final, sa corespunda necesitatilor practice ale clientului, In oricare
dintre aceste doua domenii, presupune o cercetare aprofundata si, de asemenea, o atentie sporita la detalii.

,,Cu toate acestea, cum Dreptul concurentei are un impact imediat, chiar masurabil in activitatea clientilor si, mai
departe, 1n societate, putem spune ca aceasta arie de drept implica proiecte ce ar putea fi considerate mai
spectaculoase. Totodata, atractia fata de acest domeniu provine si din faptul ca regulile specifice dreptului
concurentei sunt aplicabile in aproape orice domeniu, de la retailul alimentar si comertul electronic, pana la
industria auto sau serviciile financiare. Pe de alta parte, reglementarea in sectorul pharma si al serviciilor medicale
ridica probleme deosebit de interesante si cred ca acesta va fi un trend In anii ce vor urma. Astfel, pe langa
consultanta clasica in domeniu (spre exemplu, in zona medicamentelor), vedem din ce 1n ce mai mult un interes
pentru dispozitivele medicale (din ce In ce mai complexe), Tmbinarea cu noile tehnologii, telemedicina, utilizarea
diferitelor aplicatii mobile in zona serviciilor medicale etc.”, explica avocatul.

De-a lungul carierei sale, Silviu Vasile a asistat clienti intr-o multitudine de cazuri, iar din acest motiv i este
dificil sa evidentieze doar céteva dintre mandatele in care s-a implicat. ,,Totusi, ag putea sa mentionez asistenta
acordata in cazul investigatiei Consiliului Concurentei in domeniul asigurarilor auto, n care inca asistam clientul
in fata instantei de judecata. De asemenea, un alt dosar care merita mentionat priveste asistenta acordata pentru trei
banci dintre cele mai mari din Romania in vederea crearii unei societati in comun in domeniul serviciilor de
gestionare de numerar. Acest dosar a reprezentat un caz de referinta, caracterizat de complexitate $i noutate in
aplicarea unor termeni specifici Dreptului concurentei. Totodata, acesta a presupus obtinerea acordurilor atat din
partea Comisiei Europene, ct si din partea Consiliului Concurentei”, detaliaza Partenerul Filip & Company.

Citeste si
—  Chambers Europe 2023 | Cele mai bune firme locale de avocati in 9 arii de practica. NNDKP, Filip & Compa
Zbarcea & Asociatii au cele mai multe nominalizari pe prima banda a performantei profesionale

—  Cei mai buni litigatori din Roméania, vazuti de Chambers Europe 2023. Cine sunt practicienii apreciati de ¢
practica de Dispute Resolution
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Fiecare etapa profesionala trebuie parcursa in mod corespunzator

Avand n vedere ca spetele cu care se intalneste sunt dintre cele mai complexe, situatie ce presupune, de cele mai
multe ori, un format de lucru pluridisciplinar, Silviu Vasile aminteste faptul ca abilitatea de a lucra in echipa este o
conditie esentiala, indiferent de tipul proiectului in cauza. ,Mai departe, fiecare echipa de proiect este creionata n
functie de specificul acestuia, Tnsa intotdeauna avem in vedere atribute precum creativitatea, eficienta sau gandirea
analitica”, mai spune avocatul.

Interlocutorul **Lawyer insista asupra faptului ca este deosebit de importanta existenta intelegerii cu persoanele
alaturi de care activezi, in contextul in care, in viata unui avocat de business, activitatea pe care o deruleaza ocupa
o buna parte a timpului sau.

,Intr-un asemenea mediu sunt create anumite sinergii care, pe langa beneficiile profesionale, genereaza un mediu
de lucru echilibrat si placut. Cred ca paradigma trecutului in sensul ca meseria de avocat ,,se fura” nu mai este
valabila. Astazi, exista un echilibru intre, pe de o parte, generatia tdnara care doreste sa acumuleze cunostinte si
experienta i, pe de alta parte, avocatii experimentati care sunt direct interesati de a transmite cat mai mult
know-how mai departe. In cadrul acestei colaborari reusim sa generam valoarea adaugata la nivelul tuturor
generatiilor. Mai departe, fiecare firma de avocatura are anumite valori sau principii generale dupa care se ghideaza
fie ca acestea sunt declarate, fie ca rezulta din ansamblul activitatii societatii In cauza fiind, astfel, asimilate de
membrii grupului respectiv”’, mai spune Partenerul Filip & Company.

Silviu Vasile crede ca fiecare etapa profesionala trebuie parcursa In mod corespunzator, astfel incat avocatul in
cauza sa asimileze toate particularitatile acesteia.

,In acest mod, el/ea reuseste sa fie pregatit(a) pentru urmatoarea etapa, iar rezultatul urmarit sa fie cel optim. Mai
departe, excluzand extremele (in sensul ca nu este de asteptat ca un proaspat absolvent sa 1si inceapa cariera prin
preluarea unui rol de coordonare), consider ca nu exista o varsta exacta careia sa-i fie asociata promovarea intr-un
anumit rol sau functie. Bineinteles, in functie de particularitatile fiecarui caz, efortul depus si, nu in ultimul rand,
deschiderea firmei de avocatura de a investi in urmatoarea generatie, poate exista, sa spunem o avansare mai rapida
in cadrul profesiei, fara ca prin aceasta sa se considere ca anumite etape au fost ‘arse’ ”, explica avocatul.

Din punctul sau de vedere, principalul obiectiv al unui avocat 1n primii doi-trei ani de activitate ar trebui sa fie
obtinerea independentei profesionale 1n sensul ajungerii la un anumit nivel de maturitate si acumulare de cunostinte
teoretice $i practice care sa 1i permita sa gestioneze, de unul singur, un anumit client sau dosar. ,,Acest lucru nu
inseamna ca nu ar trebui sa se consulte cu alti colegi — dimpotriva! — ci inseamna ca a atins un anumit nivel de
incredere in sine care ii ofera confortul ca poate face fata provocarilor profesiei. Odata ajuns In acest punct, drumul
avocatului poate fi doar 1n sus (daca depune efortul necesar n acest sens), iar toate celelalte metrice specifice
(atingerea unui anumit rol, a unui anumit venit, implicarea in anumite dosare de profil etc.) vor fi atinse”,
subliniaza Silviu Vasile.

Citeste si

Finantele si-au ales firmele de avocati care vor acorda consultanta in derularea Programului MTN. Doua
consortii au depus oferte, iar cistigatorul — o asociere intre o firma locala si una internationala - a obtinut
punctajul maxim si un contract de 674.000 € (fara TVA)

N . . . A . Bi .
Facand o analiza a drumului profesional pe care 1-a parcurs pana acum, interlocutorul ““Lawyer marturiseste
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faptul ca fiecare etapa a carierei a adus un grad de satisfactie profesionala care a fost perceput, la acel moment, de o
maniera corespunzatoare. ,,Astfel, momentul intrarii in profesie, primul ,,multumesc” din partea unui client,
inchiderea cu succes a unor proiecte dificile sau chiar promovarea in cadrul rolului de partener sunt repere despre
care imi voi aminti cu drag, fiind dificil a alege doar un singur astfel de moment. Totodata, sunt increzator ca
momentele de implinire profesionala nu au fost inca epuizate”, nuanteaza avocatul.

De altfel, Silviu Vasile considera ca cel putin urmatorii cinci ani il vor gasi tot In cadrul profesiei de avocat. El
crede ca parcursul profesional este unul de invatare continua, in mod particular in domeniile de niga, unde evolutia
legislativa si jurisprudentiala obliga la o conectare permanenta. ,,Astfel, desi avem, de mai multi ani, una dintre
cele mai bune echipe de concurenta din piata, mentinerea la acest nivel inalt va implica o contributie semnificativa
din partea fiecarui membru. In acelasi timp, cred ca succesul unei echipe este generat, in primul rind, de membrii
acesteia. In urmatorii ani, planuiesc sa contribui in mod activ la dezvoltarea urmatoarei generatii de avocati. Ne
intalnim, din ce in ce mai des, cu tineri avocati foarte bine pregatiti si, de asemenea, ambitiosi. Acest lucru nu face

A A A . . . . . . Bi:
decat sa ne incante si sa faca sa ne dorim sa fim alaturi de ei”, completeaza interlocutorul ““Lawyer.

Apartenenta la Filip & Company a reprezentat pentru tanarul profesionist un avantaj important in cariera.
,»Distinct de gradul Tnalt de pregatire i profesionalism al colegilor avocati $i de dosarele si tranzactiile majore de
care ne ocupam, cred ca Filip & Company este caracterizata in primul rind de conceptul de comunitate. Astfel,
aici aducem laolalta persoane cu profiluri diferite, aflate Tn etape distincte ale carierei, insa care au libertatea de a-si
exprima individualitatea si de a-si aduce aportul Tn maniera proprie. Intr-o piata din ce in ce mai competitiva, cred
ca aceasta particularitate reprezinta un element diferentiator al echipei noastre”, puncteaza Silviu Vasile.

Casa de avocatura Filip & Company face parte din galeria firmelor care mizeaza In mod constat pe promovarea

tinerelor talente, iar cooptarea lui Silviu Vasile in randul partenerilor face parte din aceasta strategie de a investi
continuu 1n viitor.

Intra pe LadyLawyer.ro si afla mai multe despre activitatea, preocuparile si proiectele doamnelor avocat din cele mai importante firme de pe piata

locala
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