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Retailul si domeniul financiar-bancar predomina intr-un clasament al angajatorilor
in 2024, in timp ce [T&C scade vertiginos (platforma)

Retailul si domeniul financiar-bancar predomina intr-un clasament al angajatorilor in 2024, in timp ce
IT&C scade vertiginos, companiile Jysk, Phillip Morris, Deichmann, dm drogerie markt si Starbucks fiind
cele mai apreciate de catre propriii angajati, conform unui clasament realizat de platforma
Undelucram.ro.

Potrivit unui comunicat al companiei, remis marti AGERPRES, pozitia in clasament este stabilita in functie de
nota generala (70%) si nota pentru alte cinci criterii (fiecare cu un procent de 6%) considerate importante de catre
angajati: oportunitati de avansare; pachet salarial; timp la birou vs. timp liber; management; proceduri si valori.
Astfel, in clasamentul general din acest an predomina companiile din retail (trei organizatii) si domeniul
financiar-bancar (trei institutii), restul companiilor fiind din domeniul productiei de bunuri de larg consum
(FMCQG), cafenelelor & restaurantelor, productiei industriale si [T&C.

Principala schimbare a acestei editii este existenta unei singure companii IT&C in clasamentul general, domeniul
IT&C predomindnd topul in ultimii zece ani. De altfel, de cele mai multe ori primul loc a fost ocupat de companii
din IT&C: Microsoft, UiPath si MassMutual sunt doar citeva dintre companiile de tehnologie care s-au aflat pe
primul loc de-a lungul anilor.

"(..)Daca aproape zece ani IT-ul a dominat acest top, generand cele mai multe organizatii pe locuri fruntase,
adesea chiar liderul, aceasta editie iTnseamna o scadere uriasa a acestui sector, doar o companie din IT&C fiind in
primele zece clasate. Pe de alta parte, anul acesta a adus o crestere foarte importanta pentru companiile din retail
si zona financiara, sase organizatii din top fiind din aceste doua domenii. Jysk, liderul editiei actuale, a avut un
parcurs constant, compania fiind intre primele cinci clasate Tn ultimii patru ani. Astfel, JYSK este un foarte bun
exemplu de bune practici despre rolul interactiunii umane", a afirmat Costin Tudor, fondator si CEO
Undelucram.ro.

Pe langa topul general al angajatorilor destinat companiilor mari, Undelucram.ro realizeaza clasamente si pe
industrii: asigurari, banci, BPO si servicii, consultanta, inginerie, IT&C, restaurante si cafenele cu servire rapida,
retail alimentar, retail non-alimentar, productie de bunuri de larg consum, productie industriala, sanatate si farma,
telecomunicatii.

Categoria asigurarilor a fost inclusa pentru prima data in aceasta editie a topului datorita intrunirii conditiilor de
eligibilitate.

De asemenea, Incepand cu 2022, Undelucram.ro realizeaza un clasament dedicat IMM-urilor (organizatii sub 250
de angajati).

"Clasamentul ne arata inca o data ca este o oglinda a datelor macro pe care le-am auzit adesea in ultimul an si
jumatate - vedem astfel scaderea la nivel global din IT&C, revenirea domeniului financiar-bancar - sectorul cel
mai apreciat Tnainte de dezvoltarea IT-ului - si un avant al retailului non-alimentar, industria in care activeaza
extrem de multi tineri", a adaugat Costin Tudor.

In Top 10 general se afla: Jysk Roménia, Philip Morris Romania, Deichmann, dm drogerie markt, Starbucks
Romania, Beko Romania, Provident Financial Romania, First Bank, Nagarro si Libra Internet Bank.

In functie de industrie, topul arata astfel: Banci; BPO & Servicii; Consultanta; Inginerie; IT&C; Restaurante si
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cafenele cu servire rapida; Retail non-alimentar; Productie bunuri de larg consum; Productie industriala; Sanatate
& Farma; Telecomunicatii; Asigurari; IMM.

Topul general integral, dar si topurile pe industrii vor fi disponibile in Catalogul Top 100 cei mai buni Angajatori
pentru care sa lucrezi In 2025 publicat de Undelucram.ro in februarie 2025.

"Top Angajatori Undelucram.ro 2024" a fost realizat pe baza feedback-ului trimis de angajati Tn mod anonim pe
platforma In perioada octombrie 2023 - octombrie 2024. Clasamentul Undelucram.ro este singurul din Roméania
care este creat ca urmare a opiniilor angajatilor si nu pe baza imaginii publice a companiilor, se precizeaza in
comunicat.

Platforma Undelucram.ro a fost lansata in 2011 de antreprenorul Costin Tudor si este cea mai mare comunitate
online de angajati din Roménia. Din 2019, platforma s-a extins la nivel international, creand reteaua regionala de
platforme de employer branding si recrutare online WhereWeWork.com, una dintre cele mai mari din CEE si
MENA, cu 2,5 milioane de angajati la nivel regional. Reteaua WhereWeWork.com 1si propune sa
transparentizeze piata muncii In cele 14 tari In care opereaza, oferind informatii si instrumente att pentru
angajati, cit si pentru companii.
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