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România are printre cele mai scazute rate de populatie activa în munca din UE

(raport)

România se situeaza printre tarile cu  cele mai scazute rate de populatie activa în munca din Uniunea

Europeana  (66%), cu vârsta de 15 - 64 de ani, în comparatie cu media europeana de  74%, în anul 2023,

releva datele cuprinse Monitorul Social, un proiect  al Fundatiei Friedrich Ebert România.

Potrivit unui comunicat de presa al organizatiei, transmis luni  AGERPRES, în cadrul acestei rate deja reduse de

populatie activa,  România înregistreaza o proportie mai mare de persoane neangajate  comparativ cu majoritatea

statelor-membre, "Aceasta situatie are la baza  mai multi factori, printre care se numara rata ridicata a emigratiei în

rândul populatiei apte de munca în special dupa intrarea României în  UE, populatie inactiva din motive medicale,

invaliditate sau  dizabilitate, scaderea natalitatii în deceniile de dupa 1989 si  fenomenul de îmbatrânire a

populatiei", noteaza sursa citata.

Oficiul european de statistica (Eurostat) arata ca dintre cei 12,2  milioane de rezidenti români cu vârste între 15 si

64 de ani,  aproximativ 8,06 milioane sunt considerati populatie activa pe piata  muncii, echivalentul a doua treimi

(66%) din totalul populatiei,  semnificativ sub media UE27 de 74%. Spre comparatie, în Suedia populatia  activa

atinge 84%, iar în Polonia si Bulgaria depaseste 70%.

"Conform definitiei Eurostat, populatia activa este compusa din doua  categorii: populatia ocupata, care desfasoara

activitati generatoare de  bunuri sau servicii, si populatia în somaj, care cauta un loc de munca.  Dintre cei 8.06

milioane de români în populatia activa în anul 2023,  doar 6,5 milioane de persoane erau angajate în locuri de

munca oficiale,  restul fiind oameni cu activitati neremunerate sau lucratori pe cont  propriu. Astfel, rata de

ocupare a persoanelor cu vârste între 15 si 64  de ani din întreaga populatie a României a fost de 54%, semnificativ

sub  media europeana de 60%. În topul clasamentului se afla Suedia si  Germania, cu peste 70% din populatia în

aceasta categorie având locuri  de munca oficiale, în timp ce Bulgaria, Polonia si Spania se situeaza la 

aproximativ 60%", consemneaza Monitorul Social.

De asemenea, diferenta dintre populatia angajata într-un loc de munca  oficial si totalul populatiei active este data

de populatia ocupata, dar  neangajata, dupa cum reiese din definitia Eurostat.

Astfel, în rândul acestei populatii intra si lucratorii casnici  neremunerati (peste 200.000 de persoane în România),

aproape o cincime  din totalul lucratorilor casnici neremunerati considerati ocupati din  întreaga Uniune

Europeana.

Raportul de specialitate arata, totodata, ca populatia ocupata acopera  si lucratorii pe cont propriu, de aproximativ

840.000 de persoane în  România.

O cercetare anterioara a Monitorului Social a evidentiat ca aceasta  categorie este dominata, în România, de catre

agricultorii de  subzistenta, aproximativ 70% dintre acestia aflându-se în risc de  saracie în anul 2021.

Cifrele Eurostat arata ca, la nivelul anului 2014, numarul lucratorilor  casnici neremunerati era de 891.000, iar în

anul 2023 numarul acestora  devenise 209.000. La fel, numarul angajatilor oficial a crescut din anul  2014, când

era 5,8 milioane, la 6,5 milioane în anul 2023. "Aceasta  dinamica reflecta o traiectorie pozitiva a pietei muncii în

România,  chiar daca cifrele actuale înca ascund vulnerabilitati importante si  aproape unice în Uniunea

Europeana", noteaza sursa citata.
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Conform Eurostat, populatia activa include toate persoanele din  categoria de vârsta ce asigura forta de munca

disponibila pentru  producerea de bunuri si servicii în tara, indiferent daca aceasta munca  este remunerata sau nu.

Populatia inactiva include, în general, persoane aflate în sistemul de  educatie sau formare profesionala

neremunerata, pensionari anticipati,  indivizi cu boli sau dizabilitati si persoane care îngrijesc neplatit  rude sau

persoane cu nevoi speciale.
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