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LadyLawyer | De vorba cu Anca Buta Musat (Partener Musat & Asociatii), avocat
care a studiat Dreptul in patru sisteme diferite 1 s-a dezvoltat “Intr-o echipa
fantastica”: ”In firmele mari, de referinta, cum este Musat & Asociatii, nu mai
exista diferente intre femei si barbati din punct de vedere profesional. Diferentele se
vad de la un profesionist la altul in modul de abordare a problemelor, solutiile
gasite, abilitatile de leadership si de coordonare a echipelor si in multe alte detalii
care nu {in de gen”

p ca avocatura de business este un domeniu in care nu exista

ebiri intre un profesionist si altul, iar aceste deosebiri sunt generate
a veni cu solutii. Avocatii, indiferent de gen, se remarca prin
modul in care reugescys® tele care le sunt incredintate, domeniul juridic avind nevoie de
lideri si de minti movato Huca succesul in aceasta industrie extrem de activa. ,,In avocatura de
busmess conteaza profefions ezilienta, inovatia, perseverenta, atentia la detalii i gandirea
strategica. Toate aceste rezultatul final dorit de catre client. Succesul se masoara prin
competenta, abilitati si rezultate, iar acestea nu tin cont de gen, rasa sau alte diferente personale. Orice
prejudecata care tine de astfel de diferente poate fi contrazisa prin performante. Mai mult decat atét, in
Musat & Asociatii incurajam diversitatea echipelor, pentru a crea un mediu de lucru echilibrat si
echitabil”, puncteaza Anca Buta Musat, Partener Musat & Asociatii.

Doamnele dovedesc dg
diferente intre femei g
de pregatirea si capac

De-a lungul timpului, femeile s-au confruntat cu provocarea de a echilibra viata profesionala cu cea de familie, dar
firmele au Inteles aceasta nevoie $i acum actioneaza astfel incat sa poata asigura acest echilibru pentru toti
avocatii, nu doar pentru doamne. ,,Acest proces se reflecta in implementarea unor politici mai flexibile, care permit
avocatilor sa gestioneze mai eficient atat cerintele profesionale, cit si pe cele personale, fara a afecta performanta.
Firmele au inceput sa recunoasca mai mult diversitatea ca un factor esential al succesului, iar in aceasta diversitate
se afla i cheia inovarii i a solutiilor creative care fac diferenta pe piata de avocatura”, precizeaza Anca Buta
Musat.

In cariera sa de peste 20 de ani, interlocutoarea **Lawyer nu s-a confruntat cu niciun fel de prejudecati. In tot
acest timp, a lucrat cu echipe mixte, dar a lucrat si cu echipe formate predominant din barbati si nu a avut in
niciun moment senzatia ca este tratata diferit pentru ca este femeie. ,,in lumea avocaturii de business de astazi, si
aici ma refer la firmele mari, de referinta, cum este Musat & Asociatii, nu mai exista diferente intre femei si barbati
din punct de vedere profesional. Diferentele se vad de la un profesionist la altul in modul de abordare a
problemelor, solutiile gasite, abilitatile de leadership si de coordonare a echipelor i Tn multe alte detalii care nu tin
de gen”, nuanteaza avocatul.

Citeste si

— Lady Lawyer | De vorba cu Mihaela Ion, Partener PNSA: »[n fiecare moment important al vietii

page 1/3


https://www.musat.ro/ro/avocati/anca-buta-musat/
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/lady-lawyer-de-vorba-cu-mihaela-ion-partener-pnsa-

. www.bizlawyer.ro
Blzlawyer Un proiect al Bullet Media & 648 Group
oo T 9005 03-28 01:54:11

mele profesionale am simtit cum fiecare om din jurul meu a contribuit la pasii ce au urmat. Povestea
continua de aproape 20 de ani alaturi de echipa PNSA, pe care o simt deja ca parte din familie; spun
asta pentru ca au fost prezenti in orice etapa a  vietii si devenirii mele ca om”

— Lady Lawyer | De vorba cu Ana-Maria Baciu, Managing Partner, BACIU PARTNERS:
”Experienta mea a aratat de cele mai multe ori ca diferentele nu exista intre femei si barbati, cat intre
oameni mai dispusi, si respectiv mai putin dispusi, sa accepte, sa inteleaga si sa imbratiseze schimbarea,
de orice fel ar fi aceasta”

Se evidentiaza gindirea strategica §i consultanta personalizata pentru fiecare client in parte

in viata profesionistilor de astazi, tehnologia a devenit o realitate, fiind unul dintre principalii aliati ai celor care
vor sa progreseze. Atat pentru doamne, cét si pentru domni, utilizarea tehnologiei si a inteligentei artificiale
faciliteaza comunicarea In echipa si cea cu clientii, duce la automatizarea unor procese repetitive si asigura o
documentare eficienta pentru diverse spete. ,,Suntem Intr-o perioada in care oricine are acces la tehnologie, ceea ce
inseamna ca devin extrem de importante aspectele pe care inteligenta artificiala nu le poate acoperi: gandirea

strategica si consultanta personalizata pentru fiecare client in parte”, aminteste interlocutoarea B2 awyer.

Proiectele in care avocatii de business se implica sunt unele cu impact major in economie.

Partenerul Mugat & Asociatii a lucrat in ultimul an in multe mandate relevante, dar unul dintre cele mai
importante este cel legat d¢ ARCON — Asociatia Romana de Dreptul Concurentei, organizatie pe care a infiintat-o
in urma cu trei ani, alaturi de o echipa de avocati de dreptul concurentei si care s-a dezvoltat extraordinar de
atunci. ,,ARCON promoveaza schimbul de idei $i experiente intre profesionistii interesati de domeniul dreptului
concurentei, dreptului proprietatii intelectuale si al practicilor neloiale, prin crearea unui forum obiectiv pentru
dezbateri. Suntem deschisi tuturor celor interesati de aceste domenii - magistrati, avocati, consilieri juridici,
functionari publici, cadre universitare, experti In marci i brevete, economisti, specialisti in comert si studenti. Ma
bucur sa vad ca avem deja o comunitate solida de membri i am construit o refea de specialisti si parteneriate cu
asociatii de concurenta internationale, pentru a facilita schimbul de idei si bune practici. Organizam periodic
evenimente pentru membrii ARCON, la care participarea este gratuita. Mai mult, fiecare membru ARCON devine
automat membru al Ligii Internationale de Dreptul Concurentei (LIDC) si poate participa la evenimentele si

dezbaterile internationale organizate de aceasta”, detaliaza interlocutoarea **Lawyer.

Citeste si

— Interviurile primaverii | Ioana Gelepu, fondatoarea si coordonatoarea ‘loana Gelepu The Office
Litigation & Enforcement’: ’Stiinta de carte, pasiunea si dedicarea sunt unisex”’’
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A studiat Dreptul in patru sisteme diferite

Anca Buta Musat marturiseste faptul ca femeia pe care o admira cel mai mult este mama sa, deoarece nimeni nu a
contribuit mai mult la formarea sa ca om asa cum a facut-o aceasta. ,,Ea mi-a pus in mana prima carte de
Hemingway, de Thomas Hardy, de Victor Hugo, cu ea am invatat primele cuvinte in franceza i in engleza, ea m-a
dus prima data la teatru, cu ea am avut prima discutie despre Dumnezeu. Oricand simt un moment de nesiguranta
ma gandesc la ea. Ce relevanta are asta pentru avocatul care sunt astazi? E foarte important sa stii ca cineva te
iubegte i are incredere n tine indiferent cum egti. Acesta poate fi $i motivul pentru care am avut cea mai
longeviva echipa din cadrul firmei”, subliniaza Partenerul Musat & Asociatii.

Analizand parcursul pe care I-a avut pana acum, interlocutoarea #*Lawyer apreciaza ca una dintre cele mai bune
decizii care i-au definit evolutia profesionala a fost faptul ca a ales sa studieze Dreptul in patru sisteme diferite, la
facultati din Romania, Austria, SUA si Marea Britanie. ,,Fara acest lucru nu ag fi putut fi avocatul care sunt astazi.
M-am format ca avocat de dreptul concurentei, una dintre cele mai ofertante arii ale dreptului”, mai spune avocata.

Din punctul sau de vedere, fiecare moment al carierei sale a fost un pas Inainte. ,,Nu cred ca ag putea numi niste
momente cheie ale parcursului meu profesional, desi imi amintesc de emotiile primei audieri in fata Plenului
Consiliului Concurentei, ale primelor cuvinte rostite in fata unui complet de judecata”, nuanteaza Anca Buta
Musat.

Dupa finalizarea studiilor, alaturarea sa firmei Musat & Asociatii a fost una fireasca avand in vedere ca este
societatea fondata de tatal sau Tn urma cu 35 de ani. ,,Nu cred ca exista o alta firma de avocatura care sa le ofere
tinerilor avocati mai multe oportunitati de dezvoltare decat Musat & Asociatii, prin prisma taliei clientilor si a
complexitatii mandatelor pe care le gestionam”, sustine Partenerul Musat & Asociatii.

Anca Buta Musat mai spune ca s-a dezvoltat intr-o echipa fantastica si a avut oportunitatea de a Tnvata de la cei
mai buni oameni din avocatura de business. ,,Ulterior, la rindul meu, am coordonat echipa de dreptul concurentei
si dreptul proprietatii intelectuale, doua arii de niga care la acel moment generau cele mai mari venituri din

N
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consultanta in cadrul firmei”, incheie interlocutoarea ““Lawyer.
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