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Women Lawyers | Pentru Irina Valeanu, Counsel în cadrul firmei BACIU

PARTNERS, nucleul comun de valori fundamentale a fost esențial în alegerea

echipei în care se dezvolta profesional acum: ”Reputația firmei în piața avocaturii

de business din România a fost un factor decisiv, iar întâlnirea cu Ana-Maria Baciu

a consolidat aceasta alegere; am rezonat imediat, iar decizia de a colabora a venit în

mod firesc”

Irina Valeanu, Counsel în cadrul firmei BACIU PARTNERS, a avut oportunitatea ca, pe parcursul carierei

sale, sa lucreze în diverse medii profesionale, fiecare dintre acestea contribuind la formarea sa. Traseul sau

a fost marcat de momente cheie care i-au permis sa evolueze și sa se dezvolte în mod constant.„Printre

deciziile esențiale se numara: perseverența în fața provocarilor, alegerea unui mediu profesional care sa

reflecte valorile mele și deschiderea catre noi arii de practica pentru a-mi extinde orizonturile. Aceste

alegeri m-au ajutat sa evoluez, sa îmi consolidez încrederea în propriile capacitați și, implicit, poziția în

mediul de business”, menționeaza avocatul.

Irina Valeanu și-a construit cariera pas cu pas, iar munca sa continua se reflecta în rezultatele pe care le-a obținut

în proiectele pe care le-a finalizat cu succes. . . 

Anul 2024 a marcat o etapa importanta în cariera interlocutoarei 

Biz

Lawyer, odata cu promovarea în poziția de

coordonator în cadrul Departamentului de litigii. „Aceasta oportunitate mi-a oferit o perspectiva extinsa asupra

gestionarii strategice a litigiilor, permițându-mi deopotriva sa-mi dezvolt abilitațile de leadership. În aceasta

calitate, am coordonat o serie de litigii din ariile de practica de referința ale firmei, precum proprietate intelectuala,

protecția consumatorului, gaming și gambling, gestionând dosare complexe cu impact semnificativ asupra

operațiunilor clienților noștri. În paralel, am fost implicata și în litigii din sfera dreptului comun, o arie în continua

creștere în portofoliul firmei”, declara avocatul BACIU PARTNERS. 

--------------------------------------------------------------------------

                        Citește și

→          Lady Lawyer | De vorba cu Ana-Maria Baciu, Managing Partner,  BACIU        PARTNERS:

”Experiența mea a aratat de cele mai multe ori ca     diferențele     nu exista între femei și barbați, cât între

oameni  mai    dispuși, și     respectiv mai puțin dispuși, sa accepte, sa  înțeleaga  și   sa  îmbrațișeze   

schimbarea, de orice fel ar fi  aceasta”

--------------------------------------------------------------------------
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Femeile domina numeric avocatura de business

Ajunsa în acest moment al carierei sale, Irina Valeanu face o analiza a tuturor momentelor traite pâna acum,

subliniind faptul ca este fericita sa constate ca femeile reprezinta o forța semnificativa în avocatura de business din

România, dominând numeric profesia. 

De altfel, ele aduc un mix valoros de competențe tehnice, intuiție și abilitați interpersonale care le diferențiaza

într-un domeniu în continua schimbare și care trebuie sa raspunda multor provocari. „Unul dintre aspectele

esențiale care definesc, în opinia mea, femeile avocat de succes este pasiunea autentica pentru știința dreptului și

dorința de a excela într-un mediu puternic competitiv. Aceasta pasiune, combinata cu o etica profesionala solida și

o determinare de neclintit, le permite sa navigheze cu succes provocarile și sa obțina rezultate remarcabile pentru

clienți”, puncteaza interlocutoarea 

Biz

Lawyer. 

O alta trasatura specifica doamnelor avocat este atenția minuțioasa la detalii, calitate esențiala în analiza juridica și

elaborarea strategiilor procesuale. 

Mai mult decât atât, femeile avocat exceleaza în echilibrul dintre empatie și rigoare profesionala. „Capacitatea de a

înțelege nu doar aspectele tehnice ale unui caz, ci și implicațiile sale umane și comerciale, le permite sa ofere

consultanța juridica adaptata realitaților fiecarui client. Aceasta combinație între raționament logic și sensibilitate

le face parteneri de încredere atât pentru companii, cât și pentru colegii de breasla. Astazi, femeile avocat nu doar

ca influențeaza direcțiile strategice ale unor firme de avocatura, dar devin și modele de inspirație pentru noile

generații. Prin leadership, integritate și angajament, ele continua sa redefineasca standardele profesiei și sa

contribuie la evoluția avocaturii de business”, apreciaza Irina Valeanu. 

--------------------------------------------------------------------------

                        Citește și

→     Women Lawyers | De vorba cu Andreea Bende, Partener BACIU PARTNERS și    unul dintre

fondatorii firmei: ”Femeile avocat joaca un rol important  în   promovarea eticii și a responsabilitații

sociale în afaceri, având  un   impact pozitiv asupra comunitaților și societații în ansamblu. Ele  aduc  

perspective diverse și abilitați unice în negocieri și strategii   legale”

--------------------------------------------------------------------------

Competența profesionala indica valoarea unui avocat

Chiar daca în trecut au existat prejudecați legate de gen în avocatura, în prezent, diferențele de percepție s-au

diminuat considerabil. Interlocutoarea 

Biz

Lawyer este de parere ca valoarea și succesul unui avocat ar trebui

evaluate pe baza competenței profesionale, a rezultatelor obținute pentru clienți, a integritații, iar genul nu ar trebui

sa fie un factor determinant în aprecierea performanțelor profesionale. „Deși progresul este evident, unele

prejudecați persista în anumite medii profesionale. Atunci când întâlnesc astfel de atitudini, aleg sa raspund prin

profesionalism și rezultate, aratând ca valoarea unui avocat nu depinde de gen. În cazurile în care mediul

profesional devine restrictiv sau discriminatoriu, consider oportuna schimbarea acestuia pentru a-mi putea

desfașura activitatea în concordanța cu valorile și principiile mele”, adauga avocatul.
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În acest context, Irina Valeanu precizeaza și faptul ca este depașita concepția ca barbații se descurca mult mai

bine în sectorul tehnologiei. „Din experiența mea, femeile avocat adopta și integreaza tehnologia în practica lor

profesionala la fel de eficient ca și barbații, tehnologia devenind un instrument esențial în practica avocaturii

moderne pentru toata lumea. Prin integrarea tehnologiei în activitatea profesionala de zi cu zi, avocații, indiferent

de gen, pot oferi servicii juridice de înalta calitate într-un mod mai eficient și mai rapid, adaptându-se la cerințele

unei lumi digitale în continua schimbare și raspunzând așteptarii mediului de business de a adauga valoare”,

argumenteaza juristul. 

Pornind de la aceste analize, Irina Valeanu amintește faptul ca alegerea unui avocat ar trebui sa se bazeze pe

competența și experiența, nu pe gen. Totodata, atrage atenția ca este puțin discutata importanța abilitații unui

profesionist de a crea și menține, indiferent de context, dincolo de conținut juridic solid, o atmosfera de colaborare,

de a direcționa orice interacțiune spre gasirea de soluții. „Este o abordare pe care noi la BACIU PARTNERS o

ridicam la rang de regula de conduita profesionala și care nu ține nicidecum de gen, ci de viziune clara asupra

rolului unui avocat în contextul profesional”, susține avocatul.

În opinia sa, este important de recunoscut, însa, ca diversitatea, inclusiv cea de gen, poate aduce o gama mai larga

de perspective și abordari, ceea ce poate fi benefic în anumite spețe. „De exemplu, în cazurile de dreptul familiei

sau în cele care necesita o sensibilitate aparte, o femeie avocat poate aduce un plus de empatie”, indica juristul. 

--------------------------------------------------------------------------

                        Citește și

→    Women Lawyers | Adela Nuța, Managing Associate BACIU PARTNERS, spune ca  un loc este

modelat de oamenii care îl compun, la fel cum oamenii sunt  influențați de spiritul locului. „Iar atunci când

aceasta dinamica este  construita pe curaj, agilitate și dorința de a atinge excelența,  profesia devine mai

mult decât o cariera, devine o modalitate de a  înțelege, influența și transforma realitatea din jur”

--------------------------------------------------------------------------

Avantajele apartenenței la echipa BACIU PARTNERS

Apartenența la echipa BACIU PARTNERS aduce multe avantaje. Irina Valeanu subliniaza ca motivele pentru

care a ales sa se alature acestei firme sunt numeroase și converg catre un nucleu comun de valori fundamentale:

profesionalism, excelența, colaborare și respect reciproc. „Reputația firmei în piața avocaturii de business din

România a fost un factor decisiv, iar întâlnirea cu Ana-Maria Baciu (fondatoarea firmei, N.R.) a consolidat

aceasta alegere – am rezonat imediat, iar decizia de a colabora a venit în mod firesc”, marturisește avocatul.

Printre principalele avantaje ale apartenenței la BACIU PARTNERS se numara susținerea dezvoltarii profesionale

continue, expunerea la proiecte de anvergura și o abordare colaborativa, care stimuleaza schimbul de idei și

inovația. 

Spiritul entuziast al echipei creeaza un mediu dinamic, reflectat nu doar în satisfacția și încrederea clienților, ci și

în recunoașterea constanta a firmei pe piața avocaturii de business. 

De asemenea, infrastructura integrata și cultura organizaționala orientata spre excelența transforma BACIU
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PARTNERS într-un spațiu ideal pentru creșterea profesionala și pentru a contribui, alaturi de colegi dedicați, la

succesul clienților firmei.

„Femeile lider pe care le apreciez cel mai mult sunt chiar cele alaturi de care am ales sa lucrez în organizația în

care colaborez. Fiecare dintre ele ma inspira zilnic prin profesionalismul, dedicarea și viziunea lor, oferindu-mi în

permanența oportunitați de creștere și dezvoltare. Indiferent de nivelul de senioritate sau funcție, ele reprezinta un

model de leadership autentic, bazat pe colaborare, susținere reciproca și evoluție continua”, încheie Irina Valeanu

.
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