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Reforma pensiilor speciale presupune mai multe lucruri, inclusiv o crestere a

vârstei de pensionare la 65 de ani (ministru)

Reforma pensiilor speciale pe care va  trebui sa o reluam presupune mai multe lucruri, printre care si o 

crestere a vârstei de pensionare la 65 de ani, a declarat, joi,  ministrul Muncii, Petre-Florin Manole. 

"Reforma pensiilor speciale, pe care va trebui sa o reluam din cauza  unei decizii nefaste a Curtii Constitutionale,

va presupune mai multe  lucruri. Câteva dintre ele vi le pot spune, pentru ca sunt deja clare.  Restul se vor clarifica

într-un grup de lucru între Ministerul Muncii si  Ministerul Justitiei, care nu va avea un termen de lucru foarte 

îndelungat, de saptamâni. Aici vom avea, de exemplu, o crestere a  vârstei de pensionare. Asta este o certitudine.

(...)  Vom face un  proiect de lege, care va trece prin Parlament. Vrem sa ducem vârsta pâna  la 65 de ani. Este, o

data, o egalizare si, pe de alta parte, ceea ce  în trecut a reprezentat o tinta graduala, adica vârsta de pensionare 

crestea treptat. Magistratii stiu foarte bine la ce ma refer, ca au  contestat, din pacate, proiectul acesta si cred ca a

fost o idee  gresita", a precizat ministrul Muncii, la Antena 3.

Acesta a subliniat ca magistratii vor putea iesi la pensie anticipat  înainte de vârsta, conform draftului actual al

legii. "Daca draftul  acesta ramâne si în forma finala, la fel cum se întâmpla si la pensiile  celelalte, poti iesi

anticipat la pensie înainte de vârsta, cu  penalizare. Primesti o pensie mai mica, cu un indice de corectie care 

dispare în fiecare an pe masura ce te apropii de pragul pe care îl  stabileste legea", a explicat seful de la Munca.

Ministrul de resort a adaugat ca, în privinta vârstei de pensionare a magistratilor, nu este luata înca o decizie.

De asemenea, referitor la reducerea pensiilor speciale, Manole a subliniat ca este vorba despre un indice de

înlocuire.

"Avem un indice de înlocuire, cum se numeste el. Adica în ce masura  veniturile tale salariale sunt înlocuite de

veniturile din pensii. Înca o  data, o spun cu retinere, pentru ca nu este înca o decizie, dar  propunerea este ca rata

de înlocuire sa scada de la 80% la 65% din  venituri. Înca o data spun: toate lucrurile acestea sunt sub rezerva 

faptului ca proiectul nu este finalizat. Aceste procente reprezinta rata  de înlocuire apropo de veniturile din timpul

activitatii. Este un  subiect prea sensibil si, din pacate, clasa politica a esuat de atâtea  ori în a rezolva problema,

încât am retinerea unui proiect nefinalizat.  Nu va dura mai mult de câteva saptamâni", a afirmat ministrul Muncii.

Întrebat daca prin marirea vârstei de pensionare la 65 de ani pentru  magistrati si prin reducerea calculului pensiilor

si a pensiilor va fi  un exod din magistratura, Manole a transmis ca "ar trebui, poate, sa  avem mai multe intrari în

sistem".

"Ar trebui sa avem dinspre INM (Institutul National al Magistraturii,  n.r.) mai multi oameni care intra în sistem.

Dimensiunea sistemului nu  este data doar de eventualele iesiri, ci si de eventualele intrari. Cred  ca aceasta cariera

din magistratura e o cariera atractiva, astazi.  (...) S-ar putea sa fie unii care sa-si doreasca sa iasa din sistem.  (...) 

Vedeti, sunt profesori care îsi doresc sa predea pâna la peste 65  de ani, pentru ca vor sa-si continue meseria.

Asadar, cred ca si la  magistrati sunt oameni în aceasta categorie, carora le place meseria  lor, vor sa-si faca aceasta

meserie si nu se pensioneaza nici astazi,  vor sa stea mai mult în magistratura", a mai spus demnitarul.
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